ZARZADZENIE NR III/ 409 /2013
Wajta Gminy Kroscienko Wyzne
z dnia 24 grudnia 2013 r.

w sprawie ustalenia ryczaltu oraz sposobu dokonywania zwrotu Kkosztow
uzywania samochodu prywatnego do celow stuzbowych dla Podinspektora
W Urzedzie Gminy Kroscienko Wyzne.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pozn. zm.), art. 34a ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o transporcie drogowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 1414) oraz § 1 ust. 1, § 2 pkt 1 lit. b, § 3 ust. 1
12 pkt 1, § 4 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r.
W sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztoéw uzywania do
celow shizbowych samochodow osobowych, motocykli i motorowerdw, nie bedacych
wiasnoscig pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271 z pdzn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Przyznaj¢ Podinspektorowi w Urzgdzie Gminy Kroscienko Wyzne — P. Renacie
Sliwinskiej prawo uzywania prywatnego samochodu marki RENAULT LAGUNA
0 numerach rejestracyjnych RKR 84G6 o pojemnosci skokowej silnika 1995 cm® do celéw
stuzbowych.

2. Podstawg zwrotu kosztow samochodu prywatnego do celow stuzbowych jest
umowa cywilnoprawna.

3. Ustalam miesigczny limit 80 kilometrow za uzywanie samochodu, o ktorym mowa
w ust. 1 do celow stuzbowych na jazdy lokalne.

4. Ustalam stawke 0,7846 za 1 kilometr przebiegu w ramach ustalonego limitu.

5. Zwrot kosztow na jazdy lokalne nastgpowatl bedzie w formie miesiecznego ryczattu,
po ztozeniu przez Podinspektora pisemnego oswiadczenia o uzywaniu przez niego pojazdu do
celow stuzbowych w danym miesigcu. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ dane dotyczace
pojazdu oraz okresla¢ ilo$¢ dni nieobecnosci Podinspektora w miejscu pracy w danym
miesigcu z powodu choroby, urlopu, podrozy stuzbowej lub innej nicobecnosci, a takze ilos¢
dni, w ktérych Podinspektor nie dysponowat pojazdem do celow stuzbowych.

6. Kwotg ustalonego ryczaltu zmniejsza si¢ o jedng dwudziesta drugg za kazdy
roboczy dzien nieobecno$ci Podinspektora w miejscu pracy z powodu choroby, urlopu,
podrézy stuzbowej trwajacej co najmniej 8 godzin lub innej nieobecnosci oraz za kazdy dzien
roboczy, w ktéry Podinspektor nie dysponowat pojazdem do celow stuzbowych.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowiazujacg od dnia
1 grudnia 2013 r.



