UCHWALA NR IX/56/2015
RADY GMINY KROSCIENKO WYZNE

z dnia 23 pazdziernika 2015 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz.
1515) art. 42 ust. 7 pkt 3 w zwiazku zart. 91d pkt 1ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22014 r. poz. 191 z pdzn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, wedtug nastgpujacego wzoru:
W = [x1+x2+...+xn] : [(x1:y1) + (x2:y2) +...+ (Xn:yn)]
gdzie:
- W - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

-x1,x2, xn - oznacza liczbe godzin zaj¢¢ przydzielona nauczycielowi na danym stanowisku w arkuszu
organizacji szkoly,

-yl,y2,yn - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okre§lony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

2. Wymiar, o ktorym mowa w ust. 1 oblicza si¢ w utamku dziesietnym i zaokragla w ten sposob, ze wielko$ci
wynoszace do 0,4999 pomija sig, a 0,5000 i wiecej podwyzsza si¢ do pelnej godziny.

3. Godziny zrealizowane powyzej pensum ustalonego na podstawie § 1 ust. 1 uchwaly stanowia zgodnie
z art. 35 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.

4. Tygodniowy obowigzkowy czas pracy dla nauczyciela ustala si¢ indywidualnie dla kazdego nauczyciela na
rok szkolny.

5. Odpowiedzialno$¢ za prawidlowe ustalenie tygodniowego obowiazkowego czasu pracy nauczyciela i jego
rozliczenie ponosza dyrektorzy placowek.

6. Warto$§¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wedlug stawki osobistego zaszeregowania i ustalonego
pensum nauczyciela.

§ 2. Regulacje zawarte w niniejszej uchwale stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Kroscienko Wyzne.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kroscienko Wyzne.
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§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Kroscienko Wyzne

mgr Antoni Debiec
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