ZARZADZENIE NR 1V/425/2018
Wojta Gminy Kroscienko Wyzne
z dnia 2 stycznia 2018 r.

zmieniajgce zarzadzenie W sSprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Kroscienko
Wyzne.

Na podstawie art. 7 pkt 1 i 3, art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pézn. zm.), art. 77° § 6
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z p6zn. zm.)
oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 z po6zn. zm.) zarzadza
si¢, CO nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr [IV/163/2015 Wojta Gminy Kroscienko Wyzne
z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzagdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Kroscienko Wyzne, zmienionego
zarzadzeniem Nr IV/230/2016 Wojta Gminy Kroscienko Wyzne z dnia 24 czerwca 2016 r.,
wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:
1) zalacznik nr 1 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie okreSlone w zalgczniku nr 1
do niniejszego zarzadzenia;
2) zalgcznik nr 2 do =zarzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku nr 2
do niniejszego zarzadzenia;
3) zalgcznik nr 3 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie okreSlone w zalacznik nr 3
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do publicznej
wiadomosci pracownikow, z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2018 r.



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 1V/425/2018
Woéjta Gminy Kroscienko Wyzne
z dnia 2 stycznia 2018 r.

TABELA
MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

obowigzujaca w Urzedzie Gminy Kro$cienko Wyzne

zas};ei[jggvrvl:nia Kwota w zlotych
1 2
I 1700 - 2500
T 1720 — 2600
i 1740 — 2700
v 1760 — 2800
Vv 1780 — 2900
VI 1800 — 3100
Vi 1820 — 3300
VIII 1840 — 3400
IX 1900 — 3500
X 2000 — 3700
X1 2100 — 3900
XII 2200 — 4100
X111 2300 — 4300
X1V 2400 — 4500
XV 2500 — 4750




XVI 2700 - 5000
XVII 2800 — 5250
XVII 2900 — 5500

XIX 3000 — 5750

XX 3100 — 6000

XXl 3200 - 6300
XXl 3300 - 6600




Zatacznik nr 2 do zarzadzenia Nr 1V/425/2018
Woéjta Gminy Kroscienko Wyzne
z dnia 2 stycznia 2018 r.

TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Maksymalny
Stawka dodatku | poziom dodatku
funkcyjnego funkcyjnego
(kwota w zlotych)
1 2
1 440
2 660
3 880
4 1100
) 1320
6 1540
7 1760
8 2200
9 2750




Zatacznik nr 3 do zarzadzenia Nr 1V/425/2018
Woéjta Gminy Kroscienko Wyzne
z dnia 2 stycznia 2018 r.

STANOWISKA W URZEDZIE GMINY KROSCIENKO WYZNE NA
KTORYCH STOSUNEK PRACY NAWIAZANO NA PODSTAWIE

UMOWY O PRACE
_ Kategoria Stawka Minimalne wymagania
Stanowisko zaszeregowania | dodatku kwalifikacyjne
funkcyjnego
Wyksztatcenie | Staz pracy
lub (w latach)
umiejetnosci
zawodowe
I. Kierownicze stanowiska urzednicze

Sekretarz gminy XVII - XXII 5-8 Wyzsze Wg
odrgbnych
przepisow

Kierownik urzedu stanu | XVI - XIX 3-7 Wg odrebnych przepisow
cywilnego

Zastepca kierownika | XIV — XVII 2-5 Wg odrebnych przepisow
urzedu stanu cywilnego

Kierownik referatu X —=XVII 3-7 Wyzsze 4

I1. Stanowiska urzednicze

Radca prawny XXI 6 Wg odrebnych przepisow

Glowny specjalista X1 - XVII 4 Wyzsze 5




Inspektor Xl - XVI Wyzsze 3

Specjalista X - XIV Wyzsze 3

Podinspektor, X - XIV Wyzsze, -

Informatyk Srednie 3

Referent, kasjer, IX - XII Srednie 2

ksiggowy

Mtodszy referent, VI - XII --- Srednie ---

mtodszy ksiegowy
Pelnomocnik ds. X - XV --- Wg odrebnych przepisow
ochrony informacji
niejawnych
II1. Stanowiska pomocnicze i obstugi
Sekretarka IX — Xl Srednie
Kierownik kancelarii VI - XII Srednie 3
materialow niejawnych

Animator sportu VI =XII Srednie

Pomoc administracyjna | VI —X Srednie

Konserwator, palaczc. 0. | VIII - X Zasadnicze

zawodowe

Robotnik gospodarczy V - VI Podstawowe

Sprzataczka -V Podstawowe

Goniec -Vl Podstawowe




