Z A R Z Ą D Z E N I E   NR  I/ 92 /2003

Wójta Gminy Krościenko Wyżne 

z dnia 27 czerwca 2003 roku

zmieniające zarządzenie w sprawie zasad przydzielania pracownikom  środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego.


Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, 
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 717) oraz art. 2377 ( 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
- Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717, 
z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, 
poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, 
poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 
i Nr 154, poz. 1805 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 199, 
poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679);

Wójt Gminy Krościenko Wyżne 

zarządza, co następuje:

( 1

W ZARZĄDZENIU NR 14/2000 Wójta Gminy Krościenko Wyżne z dnia 3 lipca 2000 r. w sprawie zasad przydzielania pracownikom środków ochrony indywidualnej oraz dostarczania odzieży roboczej i obuwia, wprowadza się następujące zmiany:

1) załącznik nr 2 otrzymuje brzmienie: 

„Kwota ekwiwalentu w złotych za 1 miesiąc – w okresie I półrocza 2003 roku.

	Lp.
	Stanowisko
	Kwota ekwiwalentu 

w złotych za miesiąc

	1
	2
	3

	1
	Robotnik gospodarczy 
	7,00 zł

	2
	Sprzątaczka
	7,00 zł

	3
	Palacz co
	7,00 zł

	4
	Kierowca konserwator 
	5,00 zł

	5
	Pracownik socjalny
	22,00 zł

	6
	Robotnik gospodarczy
	7,00 zł


Uwaga: do naliczonego ekwiwalentu nie wliczono ceny należnej z tytułu rękawic ochronnych oraz butów filcowo-gumowych.”,

2) załącznik nr 3 otrzymuje brzmienie:

„Tabela ustalania wysokości ekwiwalentu za pranie odzieży roboczej za 1 miesiąc  – w okresie I półrocza 2003 roku.

	Lp.
	Stanowisko
	Kwota ekwiwalentu 

w złotych za miesiąc

	1
	2
	3

	1
	Robotnik gospodarczy 
	7,50 zł

	2
	Sprzątaczka
	7,50 zł

	3
	Palacz co
	7,50 zł

	4
	Kierowca konserwator 
	7,50 zł

	5
	Pracownik socjalny
	7,50 zł

	6
	Robotnik gospodarczy
	7,50 zł



3) po ( 3 dodaje się ( 4 w brzmieniu:

„( 4. Pracownik jest zobowiązany do zwrotu kwoty ekwiwalentu pieniężnego 
w wysokości proporcjonalnej w odniesieniu do upływu danego roku kalendarzowego w następujących przypadkach:

1) rozwiązania stosunku pracy,

2) przekształcenia stosunku pracy, którego efektem jest utrata prawa do nieodpłatnych środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego,

3) korzystania z urlopu bezpłatnego,

4) korzystania z urlopu wychowawczego.”.

( 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
